Veniturile salariale ale personalului din cadrul Aparatului de Specialitate
al Primarului comunei Tepu, judetul Galati
La data de 30.03.2022

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA
VALOARE COEFICIENT : 2230 LEI

NR. Functia Coeficient Salariu de baza
CRT

i, PRIMAR 4 8320

2 VICEPRIMAR 3 6240

FUNCTII DE CONDUCERE

NR Functia Coeficient Salariu de baza
CRT i

1. SECRETAR 2.61 -

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

NR Functia Gradul Nivelul Gradatia de vechime
CRT profesional | studiilor Coef Salariu | Coef | Salariu | Coef | Salariu | Coef | Salariu | Coef | Salariu | Coef | Salariu
Gr.0 de Gr.1 de Gr.2 de Gr.3 de Gr.4 de Gr.5 de

baza baza baza baza baza baza

Superior S 1,61 3590 1,75 3903 | 1,85 | 4126 | 1,95 @ 4349 | 2,00 | 4460 | 2,05 4572

1 Consilier Principal 5 1,56 3479 1,65 3769 1,78 3969 1,88 | 4192 1,93 4304 1,98 4415
Asistent S 1,51 3367 1,64 3657 1,73 3858 1,83 | 4081 1,88 4192 1,93 4304

Debutant S 1,46 3256 1,58 3523 1,67 3724 1,76 | 3925 1,81 4036 1,86 4148

Superior M 1,31 2921 1.42 3167 1,50 3345 1,58 | 3523 1,62 3613 1,66 3702

2. Referent Principal M 1,11 2475 1,21 2698 1,28 2854 1,38 3077 1,359 3100 1,43 3189
Asistent M 1,01 2252 1,10 2453 116 2587 1,23 | 2743 1,27 2832 1,31 2921

Debutant M 0,91 2029 0,99 2208 1,05 2342 1,11 | 2475 144 2542 1,17 2609




FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

NR Functia Gradul Nivelul Gradatia de vechime
CRT profesion | studiilo Coef Salariu Coef | Salariu | Coef | Salariu | Coef | Salariu | Coef | Salariu | Coef | Salariu
al i Gr.0 de Gr.1 de Gr.2 de Gr.3 de Gr.4 de Gr.5 de
baza baza baza baza baza baza
Muncitor | G 1,26 2810 1,37 3055 1,45 3234 1,53 | 3412 1,57 3501 1,61 | 3590
i calificat
2. Bibliotecar IA 5 1,61 3590 1,75 3903 1,85 4126 1,95 | 4349 2,00 | 4460 2,05 4572
5. Asistenti M Gr.0 2230 Gr.1 2334 | Gr.2 2450 | Gr.3 | 2573 | Gr.4 | 2638 Gr.5 2703
personali

Alte drepturi in bani

Nr Denumirea drepturilor in bani Baza legala Modalitate de calcul Suma lei

crt

1. Drepturi salariale pentru activitatea de control Disp/204/01.07.2017 10% din salariul de baza 457,00
financiar preventiv

24 Drepturi salariale pentru conditii vatamatoare Disp/197/01.07.2017 10% din salariul de baza 341,00

3. Indemnizatie de hrana Disp/61/15.03.2019 347,00

Valoarea anuala a voucherelor de vacanta este de 0 lei.

Nivelul veniturilor salariale pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul institutiei s-a stabilit fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a
functiei de viceprimar, potrivit prevederilor art.11 din legea nr.153/2017.

Potrivit prevederilor art. 18 alin. (1)-(2),Tncepand cu data de 1 decembrie 2018, se acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrana reprezentind a 12-a
parte din douad salarii de baza minime brute pe tard garantatein platd. Indemnizatiile de hrand se acorda proportional cu timpul efectiv lucratin luna anterioara,
cuincadrareain prevederile art. 25 alin. (1) din Legea nr. 153/2017.

Vizat,

_.Primar

Rugina’Calin
(LA
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